Новый семинар Рузова В.О. "Полноценная культура или смертельный бой имперсонализму" 2004 год

Любая организация несет в себе 4 аспекта.

1 - товар. В нашем случае это книги, прасад, танцы, песни, йога, аюрведа, картины, благовония, одежда, в общем все культурные аспекты, которые интересны людям.

2 - философия. Мы несем глубочайшую и разностороннюю философию, уже замечательно разработанную, может быть не совсем адаптированную, но приемлемую для современного человека. Уже отработаны обучающие программы, есть пособия, появились неплохие учителя.

И самое интересное, что эти 2 аспекта не просто так принимаются обществом. Людям необходимы дополнительные доказательства, которые и находятся в следующих 2 аспектах.

3 - атмосфера. Несмотря на все попытки доказать себе, что я поступаю логично, человеком движет вкус, а не разум или логика. Поэтому, ощутив непередаваемую атмосферу, которая присутствует у нас, человек будет искать ее повсюду, но найти в других местах уже не сможет.

Фактически, уровень общества можно определить по атмосфере, которая царит в этом обществе, так как социум является катализатором человеческих качеств. Если общество позитивно, то оно способно извлекать на свет божий позитивные качества своих членов, а если оно негативно, то на свет извлекается вся грязь.

4 - взаимоотношения. Это последнее доказательство, что товар и философия действительно важны и их нужно принять. Все ищут хороших отношений. И если мы готовы показать пример дружелюбия, взаимоуважения и любви, все примут нашу философию и купят наш товар.

Вообще, одним из главных качеств человека разумного, является умение проявлять благодарность. Это путь к процветанию. Лакшми готова проливать свою милость на того, кто ценит , хранит и проявляет благодарность. Но тот, кто пренебрегает, обязательно останется один.

Развить эти аспекты мы сможем, если поймем, как изменяется сознание во взаимоотношениях.

Можно проследить развитие отношений по 4 уровням:

1 - я беру больше больше, чем отдаю. Это насилие или эксплуатация.

2 - я беру столько же, сколько отдаю. Это бизнес.

На этих двух уровнях господствует конфликтология. Это фактически животные уровни сознания. Дальше начинается нектарология.

3 - я отдаю больше, чем беру. Это дружелюбие.

4 - я отдаю бескорыстно (так как в предыдущем случае я все-таки на что-то рассчитывал). Это любовь.

И чтобы не опускаться с этих человеческих уровнях сознания необходимо сохранять в первую очередь взаимоуважение.

Что же надо уважать? Как не странно - чувства другого человека или всего сообщества.

Уважая зрение мы заботимся о красоте, чистоте, наглаженности и культурности нашего внешнего вида.

Уважая слух - мы говорим только то, что вдохновляет человека. Иногда правдой можно вызвать депрессию, что аннулирует саму правду, как таковую.

Уважая обоняние человека, мы заботимся о чистоте своего тела. Также запах должен быть адекватен культуре общества в которое мы идем.

Уважая осязание, мы находимся в том отдалении от человека, которое он считает комфортным.

Уважая вкус, мы готовим то, что нравится нашему гостю.

А во вторых, необходимо поддерживать гармоничное развитие личности.

Гармоничное развитие личности заключается в распределении энергии человека общества или организации по всем ее аспектам.

Если энергия распределяется негармонично то красота организма пропадает и появляется уродство, выраженное в негармоничном развитии какого либо органа.

Обычно негармонично развитому организму трудно передвигаться, общаться, расти и быть понятым другими.

Одним словом, организация с явными перегибами обречена на вымирание.

Личность состоит из 4 основных аспектов. Это физический, социальный, интеллектуальный и духовный.

В соответствии с этим, какою бы деятельность не осуществлял человек, он должен не только соотнести ее с одной из сторон своей жизни, но и постараться осуществить ее так, чтобы все стороны его сознания получили от этого благо.

Даже сутки разделены в соответствии с этим на четыре составляющих.

С 3 до 9 время "мокши". Это тяга к совершенству и связано оно с духовной составляющей человека.

С 9 до 15 время "артхи". Это стремление к процветанию и связано оно с интеллектуальным аспектом человека, так как осуществление дел требует интеллектуального планирования.

С 15 до 21 время "дхармы". Эта часть суток предназначена для выполнения своего долга перед семьей, поэтому относится к социальному аспекту.

И с 21 до 3 время "камы". Человеческое тело нуждается в отдыхе, поэтому это время соотносится с физической составляющей личности.

Что все это значит? 

Это значит, что человек должен подпитывать свое сознание разными видами энергий. В машине важна не только энергия бензина. не мене важна энергия электричества, которая берется от аккумулятора. И без воды далеко не уедешь, невозможно будет очистить лобовое стекло. Я уже не говорю о масле или тормозной жидкости.

Основная ошибка заключается в том, что человек думает, что ему достаточно отдохнуть физически. Почему же тогда мы испытываем так много беспокойств? Современный человек достаточно серьезно заботится о своем сне и отдыхе.

Во первых человеческое тело не получает физической энергии, так как оно отдыхает не в то время в которое положено. 

Да, мы приехали на заправку, но бензина уже нет. также и отдых в неурочное время не приносит телу облегчения. Человек может спать всю жизнь по 12 часов, не получая от этого никакой реальной пользы и умирая не дожив до старости от переутомления. Поэтому, получать физический отдых человек должен в специально отведенное для этого время - время "камы".

Но даже отдохнув физически мы не восстанавливаем все функции нашего организма. 

Самое главное время для нашего сознания - это время "мокши", когда человек должен подпитаться духовной энергией. Это очень важный аспект, особенно для развивающейся личности.

Духовный рост требует подпитку не от материальной энергии, а от духовной субстанции. Мало просто вовремя отдохнуть, необходимо зарядить духовные резервуары. Особенно во время активного роста сознания.

При активном росте происходит естественная имитация не своего, более возвышенного уровня. и в результате этого, человеку не хватает духовной энергии. Не разобравшись в сути происходящего, развивающийся человек думает, что ему недостает физической подпитки и прибегает к методам, от которых он уже давно отказался. Так происходит падение в развитии. Человек думает, что ему не хватает материальной подпитки.

Но и этого мало, так как интеллект человека требует постоянного роста и если не позаботиться о нем, то в темном омуте могут завестись настоящие черти.

Интеллект подпитывается от выполнения своего призвания, так как именно в любимой деятельности, человек готов приложить не только свои усилия, пожертвовать временем и средствами, но и самое главное - вложить в свою деятельность сердце. И как только это происходит, интеллект человека получает свою дозу горючего.

И в конце концов без должного отношения к родным и близким, невозможно чувствовать себя в своей тарелке.

Это значит, что человек должен в положенное время отдать свой долг членам своей семьи. Он должен позаботиться о старших, воспитывать младших и сотрудничать с равными. И делать это надо достаточное время. Посмотрите, оно составляет целую четверть суток! Если муж не разговаривает со своей женой 2 часа, отношения между ними разрываются. Тоже происходит и со старшими и с младшими. Одним словом на всех необходимо потратить по 2 часа своего времени.

И тогда произойдет чудо - в сознании наступит гармония и человек будет готов к дальнейшему росту. Это похоже на курс молодого бойца, без которого солдата просто сразу же убьют на поле боя. А духовное развитие как раз и сравнивается со священной войной против главного врага - своих собственных глупостей.

Искусство встречать и провожать гостей.

Мы хотим не просто встречаться и расставаться, мы хотим, чтобы каждый элемент нашей встречи способствовал улучшению наших отношений.

Если мы не заботимся об этом, это прямое пренебрежение и является формой панибратства, что отрицательно сказывается на всю атмосферу в коллективе.

Наверняка вы ощущали некоторое неудовлетворение от общения. Оно как правило возникает от неполноты проявления наших эмоций. Поэтому сегодня мы поговорим именно об этом.

Полнота эмоций достигается за счет задействования всех сторон человеческого сознания. Давайте посмотрим, как это происходит при встрече.

Встреча.

Чтобы проявить настоящее дружелюбие, мало сказать простое приветствие, так как оно не затронет все стороны человеческого сознания.

Уровень души. (духовный)

Во всех глубочайших культурах, как не странно, приветствие начинается с уровня души. Люди прославляют Бога, встретившись друг с другом. (Слава Аллаху; Харе Кришна; и т.п.)

И если мы на этом останавливаемся, значит мы фанаты и наше сердце заковано в железо.

Уровень ума. (социальный)

Поэтому мы пойдем дальше и затронем ум человека. Для этого надо выразить свою радость от встречи с этим человеком, так как ум неуверен, рады ли мы ему. Что это за слова? (Как я рад тебя видеть! Как хорошо, что вы пришли!)

Уровень тела и чувств. (физический)

Но и этого мало, так как человека волнует, то как он выглядит, как его воспринимают и что о нем думают. Для этого необходимо похвалить внешний вид, облик, и заметить, как прогрессирует его сознание. (Ты неплохо выглядишь! Твой вид меня вдохновляет! Ты похорошела! Ты помолодела! Твои глаза одухотворились!)

Уровень разума. (интеллектуальный)

И в завершении мы должны поинтересоваться тем, что происходит в разуме человека. Это уровень его дел, проектов и свершений. Поэтому необходимо сказать эти всем знакомые слова. (Как дела?)

После такого многоступенчатого приветствия у человека появляется подсознательное ощущение нужности и дружелюбия. Сознание человека полностью заполняется положительными эмоциями.

Мы перечислили 5 сторон сознания человека. Поэтому, если мы поздоровались только на одном уровене, то на четырех он будет испытывать беспокойства. Это и есть пренебрежение, панибратство или просто неуважение. 

В таком коллективе как правило всегда напряженная атмосфера и натянутые отношения.

Правило первых 7 минут.

Если человек посетил нас впервые, то он напуган и в первые 7 минут решается, примет он наш коллектив или нет. если его напугать в эти первые мгновения, то он навсегда примет решение, что это "не для него".

Поэтому встречать новых людей должны самые опытные и приветливые люди.

Не к нам, а ко мне!

Более того, единственным способом избавить человека от страхов, а это причина по которой 90% людей не решаются в первый раз посетить новую организацию, это приглашать их не к "нам", а ко "мне".

К нам, это значит ник кому и человек почувствует одиночество и ненужность. Никто его не встретит, не проводит и в результате человек для нас потерян на всегда.

Поэтому необходимо персонально пригласить человека лично к себе. Встретить его, желательно у остановки, проводить, раздеть, провести небольшую экскурсию и находиться все время рядом.

Если человек находится один, новая атмосфера его пугает. По этой причине человек нервничает, комплексует и даже теряет зрение (может оступиться или упасть). От такой закрепощенности. он не способен почувствовать вкус к происходящему. А в присутствии знакомого человека, таже незнакомая атмосфера уже не пугает, а заинтересовывает, что в корне меняет отношение к происходящему.

Прощание.

Тот же принцип необходимо применять и при прощание с человеком.

На уровне души мы опять напоминаем друг другу о Боге. (Господь с тобой!)

На уровне ума мы выражаем свою признательность за общение. (Я был так рад пообщаться с тобой!)

На уровне тела и чувств мы говорим соответствующие комплименты, которые говорят о значении для нас этого человека. (Что бы мы делали без тебя сегодня! Ты был настоящей душой компании!)

И на уровне разума надо пожелать человеку удачи в его делах. (Удачи тебе, счастья. здоровья, пусть все твои проекты осуществлятся!)

Если встретиться и попрощаться именно так, то человек унесет с собой наполненность дружелюбием а не опустошенность пренебрежением.

Уровни общественных отношений.

Давайте же разберемся, в каком обществе мы находимся. Определить вид общества можно по атмосфере и взаимоотношениям, которые ему присущи.

Атмосфера делится на несколько уровней. Это атмосфера ада, земли, рая и духовного мира.

Атмосфера ада пронизана страданиями. 

Иногда я нахожусь в местах, где люди поют и танцуют, но выражения их лиц совсем не радостны. Внутренние эмоции не соответствуют внешней деятельности. На сковородке тоже приходится бешено танцевать и громко кричать, но это немного другие танцы и пение.

В аду все недовольны.

Все недовольны, что находятся в этом месте и хотят побыстрее вырваться из этой атмосферы. Так характеризуется место, где мы не хотим находиться. 

Проанализируйте себя, что вы считаете? Все считают время. Но одни считают время до конца (например рабочего дня) переживая, что день так быстро заканчивается и как жаль так рано уходить с работы. Другие считают минуты до конца чтобы побыстрее убежать из этого места. Так солдаты считают 100 дней до приказа или старик считает годы до пенсии. Иногда на лекции человек поглядывает на часы...

Если вы считаете секунды, ожидая, когда же все это закончится, находясь в какой-то атмосфере, может быть вы уже в аду?..

Характерными признаками атмосферы ада являются также безудержный гнев, брань, вражда с родственниками, общение с низменными и служение неблагородным.

Гнев - адское качество характера.

Человек в безудержном гневе также страшен, как и посланник смерти (ямадут). Он может в действительности забрать жизнь, поэтому все его боятся.

Безудержный гнев разрушителен. С женским гневом на востоке борются простым способом, отдавая женщин на танцы. На стопах находятся чакры, которые отвечают за выход гнева из организма и вдоволь натопавшись, женщина становится спокойной в семейной жизни.

Гнев - коренная эмоция мира ада. Вторичными проявлениями гнева являются неприязнь, напряженность, отвращение, осуждение, ссоры, насилие. 

Гнев — причина многих разрушительных войн, из-за него каждый день умирает множество людей. Тем не менее, гнев никогда не решает проблем. 

Когда мы одержимы или ослеплены гневом, ненавистью, насилием и злобой, то пребываем в мире ада.

Брань - язык адских планет.

Если все вокруг вас матерятся, это уже ад. Однажды в застойные времена была пробурена скважина, и из нее вылетела адская птица и стала страшно материться на геологов. Скважину пришлось срочно залить бетоном, но сведения об этом событии просочились в прессу и даже пришлось давать опровержения и сводить все к нелепой шутке.

Поэтому, в Свапна-чинтамани описывается, что если человеку снится, что его в сильном гневе осыпают бранью мать, отец или другие уважаемые люди, вскоре лишается богатства. Это происходит потому что Лакшми (богиня процветания) является женщиной и не переносит грязные слова. Грязная речь отпугивает удачу и привлекает несчастья.

Любая грязная речь является формой проклятья для всех кто ее произносит и слышит... Поэтому та же Свапна-чинтамани утверждает, что тому, кому слышатся призывы издали, звуки беспорядочных криков, брань, порицания, того непременно постигает гибель.

Вражда с родственниками.

Знание, которое приводит к разрушению семей, является адским знанием. Знание должно не только укреплять семьи, но и создавать атмосферу семейных отношений во всех сферах общения человека. Он должен ко всем старшим относиться как к родным родителям, ко всем равным, как к родным братьям и сестрам и ко всем младшим, как к родным детям. Одним словом он должен стать терпимее. После какой по счету двойки вы выгоните своего ребенка из дома?...

Однако в старости, пользуясь тем же знанием, человек расширяет свою семью до всего мира. Для этого ему приходится путешествовать по всему миру и проповедовать это возвышенное послание.

Общение с низменными и служение неблагородным.

Это связано с пониманием успешности. Кого сейчас считают успешным? Того, кто может украсть и его не поймают, того, кто устроился на теплое местечко, у кого есть хорошая жилплощадь, машины, дачи и престижное образование. Того, кто в конце концов молод, силен, сексуален и здоров. Но есть одна проблема - все это временные явления, а значит разочарование неминуемо.

Поэтому разумный человек понимает под успешностью развитие своего характера, разума и очищение сознания от дурных желаний. Это и контроль чувств, и смирение и терпимость. Одним словом, успешность, это возможность практиковать внутреннее развитие.

И в зависимости от того, какой стереотип успешности человек принимает, представителем того направления он и служит.

В таком обществе воруют деньги, имущество или уводят чужих жен. 

За это приходят реакции в виде голода и избиений. Человеку кажется, что достаточно один раз нормально украсть и все его проблемы будут решены, но с этого момента они только начнутся. Закон кармы вынесет свой приговор и человек лишиться еды и хороших отношений. При каждом удобном случае его кто-то будет бить. Все это заставит его воровать снова и снова, и проблем будет появляться все больше и больше. Вряд ли этот путь приведет человека к счастью и спокойствию.

Помните, воровать можно только у себя. Как только мы что-то украли, это тут же вычитается из нашей собственной кармы. И вычитается именно еда и отношения.

Вся атмосфера пронизана насилием и жестокостью. 

Животные беспощадно убиваются и за это отношения между людьми тоже становятся беспощадными. Появляется безразличие к страданиям и несчастьям других. Убийство животных приводит к тому, что человек сам становится мишенью для стрельбы. Так начинаются войны. Некоторые фильмы про войну просто невозможно смотреть. нашумевший фильм "Иди и смотри" запретили к показу для детей в странах Европы, но у нас показали всем. Наверняка вы помните и "Белый Бим черное ухо"...

Жестокость - это оценка уровня преданности, уровня возвышенности сознания, признак состояния нашего сердца. В таком жестоком обществе, когда человек делает что-то, то вместо благодарности получает за это грубую критику. Это и есть ад.

В развитом обществе человека благодарят даже за неудачный поступок, так как понимают, что именно в этом случае он нуждается в дополнительной поддержке.

Каждый действует в рамках своей морали и мораль фактически аннулируется. 

Считается нормальным вольная сексуальная жизнь с веселыми женщинами и даже животными. Возможно что именно за это неумолимо приходит потепление (за горячую жизнь - жизнь в гуне страсти).

Если жизнь становится похожа на ад, даже планете приходится немного потеплеть, чтобы соответствовать поведению людей. Поэтому и решать проблему потепления надо не через экологию внешнюю, а через экологию внутреннюю. Чистота семейных отношений - вот коренная причина этих проблем. И человечество готова говорить о чем угодно, только не об этом.

Правительство становится бесполезным и творит беззаконие.

Это значит, что руководители не способны поддерживать уровень морали в обществе и все усилия направляют на поддержание экономики. Но экономика, материальный прогресс являются бесполезными, без моральных качеств человека. 

Фактически такой прогресс начинает мотивироваться обыкновенной ленью. И что бы правительство не делало, это не поможет стране, так как человек становится все ленивее и ленивее. 

Лень - это когда человек работает только, если ему платят столько, сколько он считает может окупить его ненависть к данной работе...

Пока правительство не будет решать проблемы морали, оно будет бесполезным.

Все становятся негостеприимными.

Сейчас хозяева начинают гневаться даже на гостей. За это по законам кармы приходят - укусы червей и насекомых. 

Насекомые по существу являются хозяевами этой планеты, так как их явно больше нас. Мы ненавидим своих гостей, они в ответ ненавидят нас.

Все травят друг друга вредной пищей.

Никого не интересует, какие продукты являются пищей, а какие ядом. Это зависит от того, знаем мы свою конституцию или нет. Водителя в первую очередь должно интересовать, какой бензин заливать в его новую машину. Так кормят животных и по закону кармы в таком обществе, даже собаки становятся злыми. 

В таком обществе проявлено пристрастие к спиртному. Спирт считается самым сладким продуктом и столл считается богатым, если на нем достаточно выпивки.

Средства массовой информации зарабатывают на жизнь враньем.

Уходит почтение к старшим, и появляется зависть, что приносит всем серьезные беспокойства.

Отношение к старикам, это главный признак здоровья общественного сознания. Старики должны следить за уровнем морали в обществе. И если общество аморально, то оно будет бороться со стариками, а не поддерживать.

Людей похищают и держат в тесных и закрытых помещениях. Это можно увидеть и в зоне военных действий и в философии псевдодуховных организаций. В основном это проявляется в форме фанатизма. Нового человека обучают черно-белому мышлению. Если ты с нами - ты герой, если нет - предатель.

Все начинают сходить с ума от богатства и страсти к накопительству.

Это значит, что если человек потратил что-то не на себя, он будет требовать в замен столько почета и уважения, что сведет всех с ума. Обычно такой человек становится профессиональным критиком и оскорбителем.

Одним словом атмосфера ада основана на зависти, критике, насилии, алчности и неуважении.

Что происходит в настоящем аду?

В настоящем аду грешник получает особое тело страданий (джатана деха) - копию своего физического тела, но состоящее из тонкой материи. Пребывание в аду не вечно. Смысл ада состоит в том, чтобы исправлять и воспитывать. Когда существо отбывает свой срок в аду, оно снова рождается на Земле, но не помнит адские муки, так же как и райские радости. Однако в подсознании остаются впечатления о прошлом, которые и определяют склонности человека. 

Естественный страх, который некоторые ощущают перед соблазнами порока, является последствием пребывания в адских районах вселенной. 

После очищения адскими муками существо рождается с сильным осознанным стремлением лучше использовать свои способности. И Господь, пребывающий в сердце как свидетель, дарует такой душе возможность осуществить свои стремления, создавая благоприятные обстоятельства. 

Атмосфера земли.

Атмосфера земли делится на животные отношения и человеческие.

Животные отношения.

Животные отношения характеризуются отсутствием свободы выбора и постоянной конкуренцией. Конкуренция озлобляет человека и ставит результат выше отношений. Звери живут в страхе, потому что им постоянно угрожают их собратья. 

Корень мира животных — неведение. Оно переживается как чувство растерянности, тупости, неуверенности или непонимания. Многие люди испытывают какую-то потребность, но даже не знают, чего хотят или что делать, чтобы получить удовлетворение. 

На Западе человека часто считают счастливым, если он постоянно занят делами, но даже самый деловой человек может оставаться во власти неведения, если он не знает своей истинной природы.

Такой животноподобный образ жизни приводит к желанию греховной деятельности и стягивает человека в ад, на более низкую ступень.

Ревность - основная проблема мира животных. Когда нами владеет ревность, мы хотим удержать и не отдать никому то, что имеем: идею, вещь, должность. Мы видим источник счастья в чем-то внешнем, и от этого все больше возрастает наша привязанность к объекту желания.

Несмотря на то, что рождение в мире людей считается величайшей удачей, поскольку у нас есть шанс слушать и практиковать возвышенные знания, только мизерной части человеческого рода удается найти эту великую возможность и воспользоваться ею. Многие так и остаются животными в человеческом обличии.

Человеческие взаимоотношения.

Человеческие взаимоотношения характеризуются свободой выбора, взаимоуважением и терпимостью. В здоровом коллективе, если человек уходит, его провожают с благодарностью и почетом, обеспечивая его безбедной будущее и возможно даже на повышение.

В коллективе с моралью животных работников выгоняют с позором, вывешивают его фотографию для поругания, отбирают все заработанное и проводят показательный суд.

Атмосфера рая.

Атмосфера рая пронизана следующими качествами: благотворительность, сладостная речь, поклонение Всевышнему Господу и удовлетворение нужд святых.

Благотворительность и сладостная речь.

Это значит что в такой атмосфере все собираются, чтобы сделать друг для друга что-то приятное. Это является целью любой встречи. Обычно в такой атмосфере главной причиной для встречи является возможность пообщаться друг с другом.

Если появляется возможность что-то сделать для других все бьются за эту возможность. И именно это считается критерием успеха.

Самое меньшее что человек может сделать в этом случае, это сказать другим приятные слова и атмосфера наполняется нектаром. Так как именно речь в реальности заполняет атмосферу.

Духовный мир.

Через звук можно попасть в ад, можно попасть в рай, можно остаться на земле, а можно вернуться в духовный мир Поэтому в духовном мире все говорят об Абсолютной Истине.

Шрила Прабхупада, говорит о том, что мы должны спасти мир, но начинается это с того, что мы создаем оазисы новой атмосферы. В начале должна быть атмосфера, которая бы благоприятствовала обсуждению Абсолютной Истины. Что это за атмосфера? Это, прежде всего, взаимоотношения. 

На чем должны быть основаны взаимоотношения в этой атмосфере духовного мира? Любовь, уважение и служение - это то, что мы должны создать в первую очередь. 

Богоцентризм и эгоцентризм.

Атмосфера духовного мира, это Богоцентричная атмосфера. В центре всего стоит Абсолютная Истина. И любая другая атмосфера, тут же становится не духовной и приходится опускаться на предыдущие этапы. Все они называются эгоцентричными. Это значит что в предыдущих атмосферах человек себя ставил в центр атмосферы.

В Богоцентричной атмосфере, все хотят действовать для удовлетворения Абсолютной Истины и так как она одна, все сотрудничают друг с другом. В эгоцентричной атмосфере каждый сам определяет, что надо делать в соответствии с его вкусом и миропониманием, так начинаются конфликты.

И уровень развития сознания характеризуется тем, насколько готов он уступить свое место в центре Абсолютной Истине. И так постепенно снижается его агрессивность и враждебность.

Это связано с расширением рамок восприятия мира. В предыдущих лекциях мы описывали это в связи с чакрами человека.

На 1 чакре человек однозначно ставит себя в центр всего. Такой человек не любит всех остальных. И если мы тоже нелюбим всех остальных и каждый в нашем обществе считает себя судьей - я знаю, как все должно быть устроено, то и привлекутся соответствующие индивидуумы. Общество будет наполняться людьми, которые никого не любят, кроме самого себя.

На 2 чакре человек ставит в центр мира себя и любимого человека. Такой человек не любит всех, кроме себя и своего любимого.

На 3 чакре человек ставит в центр мира свою семью. Такой человек завидует всем остальным семьям.

На 4 чакре свое окружение. Такой человек отстаивает интересы своей группы или класса.

На 5 чакре свой город. Этот человек свято верит в землячество.

На 6 чакре свою страну. На этом уровне человек ненавидит всех, кто выступает против его страны или убегает из его страны (предатель родины).

На 7 чакре свой мир. На этом уровне, человек очень любит свой мир, но не знает, что он не один.

А понимание того, что Абсолютная Истина находится в центре, это находится за пределами чакр человека.

Соответственно, какую культуру мы создаем в нашем обществе, такие люди и привлекаются, так как каждому уровню сознания соответствует определенная культура. Создайте атмосферу ада и превлекутся жители ада.

Выводы.

Серьезная организация должна не только привлечь человека к духовным идеям, но и изменить культуру его жизнедеятельности в лучшую сторону, а затем ее углубить до максимума.

В основном всех интересует привлечение нового человека, но как изменить его культуру, это не всегда разработано до практической модели.

Поэтому люди похаживают по клубам, организациям и духовным центрам, но не везде остаются. Почему? Потому что не видят более глубокой атмосферы, атмосферы любви и заботы.

Как правило, современная атмосфера имеет структуру вертикального карьеризма, когда все обеспокоены своим положением, званием, уровнем образования. Но настоящая атмосфера строится по горизонтальной системе, когда человека интересует качество его взаимоотношений со всеми слоями общества.

Развиваясь в вертикальной манере, человек не только не становится счастливым, более того, в нем растет недоверие и сомнение по поводу самой системы и личностей ее наполняющих.

Кроме того, если восприятие мира вертикальное, то прогресс требует развития, а развитие в этом случае это получение более высоких полномочий. Но проблема полномочий в том, что должностей мало, а карьеристов много. Соответственно начинаются склоки, политика и войны. 

Такое общество не может выработать теплых и дружелюбных отношений, так как оно построено на борьбе за ограниченные ресурсы.

По настоящему надо бороться за возможность любить, заботиться и служить. Вот эти ресурсы неограниченны.

Все, что нам надо, это подняться до уровня дружелюбия, так как в материальном обществе нет даже этого. А это значит, что если человек встретится в нашей структуре с элементарным дружелюбием, он навсегда в нем останется.

Но с чем он сталкивается в основном, с той же самой вертикальной карьерой.

Как же происходит развитие в горизонтальной карьере? Давайте опять обратимся к структуре чакр.

На 1 человек счастлив, что к нему никто не пристает. (брахмачари)

На 2 человек счастлив в любви с другим человеком и если им никто не мешает. (грихастха эгоист)

На 3 чакре, человек счастлив в своей семье. (расширенный грихастха ашрам)

На 4 чакре, человек счастлив в своей группе знакомых. (нама-хатта)

На 5 чакре человек счастлив встречаться со своими земляками. (храм)

На 6 чакре он счастлив встречаться с такими же людьми на уровне страны. (фестивали)

На 7 чакре он счастлив на уровне мира. (международные конгрессы)

Можно определить состояние общества по тому, кто к нему привлекается - одиночки, разрушающие свои семьи, семейные люди, и т.д.

Ложный эзотеризм, правда, состоит в том, что человек делает вид, что очень счастлив на мировом уровне, а на 3 или 4 чакре у него большие проблемы.

И прогресс и состоит в том, чтобы постепенно решать проблемы взаимоотношений на каждом уровне. Это возможно только в том случае, если сознание помогающего находится на уровне выше, чем проблемы, которые он собирается решать.

А задача лидера состоит в том, чтобы помогать новому члену общества проходить по этим ступеням развития сознания.

Одна из причин, почему это происходит.

Всем кажется, что достаточно просто обучить человека, чтобы изменить его сознание. Но , если это не сопровождается изменением его отношений с другими людьми, то это зачастую даже вредит его сознанию, так как дает повод для оценки слов и поведения других членов общества.

Массовое обучение не приводит к массовому улучшению отношений. Не все так просто. Обучение может помочь возвышению уровня взаимоотношений, но изменить все за несколько месяцев - это было бы чудом.

Чудо не происходит, и так как приоритет ставится на знание, а не на этикет, человек после обучения считает, что он теперь сам всему голова и его уровень эгоцентризма даже иногда повышается. Он уже не просто сам в центре, а он еще и знает, по каким законам надо судить...

Поэтому в ведической культуре гуру отбирал учеников с брахманическими склонностями, детей у которых проявлено желание быть смиренными, находиться в гуне благости. Сейчас вы можете просто заплатить и получить образование высшего порядка. Это очень опасная тенденция. 

Такое образование родит не брахманов, а судей без полномочий. Он судит всех, а значит находится на самой первой ступени развития сознания, несмотря на все образование. Развивается желание критиковать и судить, а не любить и заботиться.

Если мы хотим действительно сделать образование эффективным, то и начинать его надо с того, чтобы объяснить человеку в чем заключается его эффективный рост. Фактически это обучение этикету и взаимоотношениям. Как извлекать нектар из взаимоотношений - и это то, что ищут все. Это и есть настоящий вкус.

И уже на эту основу, состоящую из вкуса, можно накладывать другую философию.

И именно из этих кирпичиков можно построить храм, в котором все будут чувствовать себя как в духовном мире, а не как в аду.

Храм строится из отношений, а не только из кирпичей. И фундамент, это понимание горизонтального прогресса. Поэтому каждый должен строить храм своих взаимоотношений с другими преданными. Нам необходимо посольство духовного мира, а не более удобное поле для боя.

Ошибки в общении.

Первая ошибка общения.

Закон общения состоит в том, что когда встречаются двое, они начинают говорить о третьем. Этого невозможно избежать.

Проблема состоит в том, что обсуждать надо Абсолютную Истину, и тогда такой разговор становится лечебным и возвышающим. Когда двое говорят просто о человеке, то все превращается в критику и разговор становится болезненным и вызывает деградацию.

И самое смешное в том, что в современном культуре говорить о Истине называется сумасшествием. Всем кажется, что этим двоим промыли мозги и они стали очень опасными сектантами.

Во многих странах людям даже не разрешают собираться вместе и говорить о истине. В тоже время на любом телевидении публично собираются сотни людей и костерят друг друга и кого попало почем свет стоит. Многим даже платят за это большие деньги.

Примеры таких возвышенных разговоров настолько редки, что многие из них были записаны и внесены в ведическую литературу. Например беседа Шри Чайтаньи Махапрабху и Рамананда Роя.

Вторая ошибка общения.

Осознав, что необходимо говорить о Истине, человек делает для себя следующий неверный вывод, он думает, что надо сразу говорить о самых возвышенных вещах.

Но посмотрите как шла та же беседа между Шри Чайтаньей и Рамананда Роем. Да, они дошли до волшебных отношений между Радхой и Кришной, но сначала они обсудили все предварительные этапы развития сознания.

Шрила Прабхупада сказал, что вкус, который должны испытывать преданные, собираясь вместе и обсуждая философию должен быть таким же как вкус гопи, когда они целуют Кришну. И это происходит даже на самых простых темах.

Почему мы начинаем изучение философии с самых простых тем, потому что сначала надо избавиться от самых простых заблуждений и сомнений, так как именно они и могут завести не туда. Сначала надо правильно купить билет, а потом уже продумывать все тонкости поездки.

Шрила Прабхупада однажды сказал, что если человек не избавился от вожделения ему нельзя изучать Шримад Бхагаватам дальше чем 2 песнь. Так как существует опасность, что человек неправильно поймет эти возвышенные темы.

Поэтому сначала человек должен развить вкус к обсуждению самых простых тем. Это и есть истинный трансцендентализм.

Третья ошибка общения.

Осознав предыдущие ошибки, человек совершает третью, думая, что общаться важно только с самыми возвышенными.

Однако, любой преданный представляет собой воплощение милости Кришны, специально проявленной для нас в этом мире. Именно Кришна хочет дать нам свое общение посредством конкретных преданных, которых он нам посылает.

И отказываясь от общения с преданными, мы отказываемся от милости Кришны.

И чтобы правильно общаться со всеми необходимо осознать свою роль в этом общении. Для этого необходимо испытывать жадность к общению с преданными. Почему? Потому что Кришна в руках у преданных и надо их просто попросить его отдать.

Ошибка состоит в том, что мы хотим предаться старшим, но забываем, что по настоящему необходимо, это предаться равным. Именно от равных должна приходить защита, помощь и взаимопонимание, чтобы ощутить себя членом общества.

Необходимо найти прибежище в общении друг с другом, это значит, что должно уйти соперничество, а на смену ему прийти любовь и забота. Вот настоящая глубина взаимоотношений.

Например в храме Радха-гопинатха все следуют правилу 20-60-20. 20 - общение со старшими. 60 - с равными и 20 с младшими.

Дом Шрилы Прабхупады.

Если мы будем общаться правильно, то создается ощущение дома. ШП хотел создать именно дом, а не вокзал. Мы должны устроить наше общение так, чтобы никому не хотелось уходить. Это и есть главная забота о преданных.

В связи с этим мы должны мерить нашу проповедь не тем, сколько приходит новых преданных, а то, у скольких появляется желание остаться. Именно это приводит к росту организации. Иначе просто вокзал. Тысячи людей пришло, курило свой билет-инициацию и уехало в своем направлении. 

Кто в основном живет на вокзале - бичи. Поэтому нам нужен не вокзал - а дом! И дом, это место где заботятся о человеке от рождения до смерти.

Вкрапление золотого века.

Болезнь - это отсутствие равновесия в теле. 

Поэтому наша задача все время держаться серединного пути. Это значит, что мы всегда должны быть осторожны как в позитивных выводах, так и в негативных.

Нагревая пищу или замораживая ее главное не переборщить. и в том и в другом случае будут проблемы.

Если вы будете забивать гвоздь кулаком мало что получиться, но и огромная кувалда тоже не поможет, необходимо удобный молоток.

Мало пищи не утолит даже голод, а переедание не принесет вообще никакой пользы.

"Золотой век".

Сегодняшнее время называется "Вкраплением золотого века". Это значит, что каждый примет свою собственную веру и будет следовать ей серьезно. 

И опасность испортить это время состоит в том, что человек будет слишком позитивно относиться к своей вере, идеализировать ее, от чего он будет время от времени сам в ней разочаровываться и отпугивать от нее других. 

Тот, кто мнит себя врачом, излечит пациента, у которого много шансов на выздоровление, но убьет сотни пациентов, исход болезни которых сомнителен - говорится в Чарака самхите.

А с другой стороны, он будет слишком негативно относиться к чужой вере, что будет приводить к оскорблениям верующих и святых людей, что в свою очередь приведет к тем же последствиям, что и в первом случае.

Помните, что к маленькой цели ведет один путь, а к большой - много. А те кто не с нами не всегда против нас, может быть они просто рядом.

Следуйте серединному пути, чтобы не случилось - держитесь от опасных краев подальше. Там пропасть. 

Даже если вас оклеветали, пренебрегите клеветой, и она зачахнет, так как человек, который вас оклеветал, свернул с серединного пути. Пожалейте его, он уже летит в пропасть.

Успокаивайте и тех и других, помогайте несчастным не сорваться с их пути.

Здоровье - это счастье, болезнь - несчастье.

Поэтому большинство людей тяжело больны, хотя сами думают, что здоровы.

Чтобы стать счастливым, надо привязаться к возвышенному, и тогда мы взлетим. Если мы привяжемся к тяжелому, то утонем.

Мы должны привязаться к развивающимся личностям и служить им. Быть слугой самореализованной души - лучший пост для любого человека.

Для чего человек общается (давать или брать) говорит о его развитии.

Наша задача найти правильный путь, а не прямой.

Современные тенденции заставляют человека торопиться.

Он ищет быстрое лечение, а не хорошее. "Пал, сраженный толпою врачей" (Есть такая надпись на древнегреческой могиле)

Он ищет быстрый транспорт, а не безопасный.

Он ищет пищу быстрого приготовления, а не полезную.

Он ищет компьютер с самыми быстрыми характеристиками, но не желает развивать свои мыслительные процессы.

Покупает 300 лошадиных сил, так как не хочет возиться с лошадью, на лошадь в редких случаях попадет в опасную ситуацию, так как сама хочет жить. машина жить не хочет, она все время хочет сломаться.

Покупает шариковую ручку, чтобы не точить карандаш, но чернила расплываются, а грифель держится вечно.

и в конце концов он покупает газеты, а не серьезные книги, которые требуют многократного перечитывания. Если книгу можно понять за один раз - лучше ее и не читать Это не книга, а газета.

Психические расстройства.

И так развитие человека останавливается, что в ведах называется горем. Это лучшее определение данному слову.

Иногда, разочаровавшись в такой деятельности, человек решает вообще ничего не делать, причем называет это духовностью, но это один из способов стать самым лучшим, правда самым лучшим негодяем!

Многие уезжают в горы. Тысячи туристов едут в Индию и Непал. Знамениты такие места, как Ришикеш, Харидвар, Бактапур.

Там они встречают таинственных эзотериков - тантристов и зачастую попадают под их влияние.

Особо привлекает туристов огромная гора Эверест, высотой 8860 метров. Это очень опасная и таинственная гора.

Проводники утверждают, что на ней нельзя оставаться на ночь иначе вернуться будет очень сложно. Многие умирают от сердечного приступа, но большинство попадает под воздействие тонких живых существ.

Помните - горы также опасны, как и глубокие пещеры. И там и там живут опасные живые существа. Даже в подвал вашего дома лучше не спускаться, особенно ночью.

Продолжение лекции.

И тогда приходит депрессия. Депрессия - это наручники судьбы. Нас останавливают, чтобы мы не причинили много горя.

В нашем уме начинают ходит приведения тех, кто нас обидел и ум превращается в морг. Не храните в уме трупы людей, они уже давно умерли (изменились). Не делайте из ума морг.

В таком состоянии человек прощает и помнит всех, кого он простил - это значит, что он их не простил.

Он думает о верности - а значит планирует измену.

Говорит, что жить без нее не может, и значит просто голоден, а не влюблен.

Наше правило состоит в том, что каждый человек - исключение.

Пустой человек видит в другом свою пустоту.

Когда сам растешь, все вокруг тоже меняется.

Настоящее счастье проявляется из синергии, когда мы способны ценить наши отличия и взаимодействовать на основе наших отличий.

Сила разума состоит в том, чтобы ценить даже неправильное мнение, хотеть его выслушать и понять, как оно сформировалось.

Любой конфликт это не просто непонимание, это стойкое нежелание понять друг друга.

Мы должны понять одну простую вещь - источником чего мы хотим стать.

Если счастья - делайте все, чтобы другие стали счастливыми.

Если страданий - просто продолжайте жить, как живете.

Вот и весь выбор, который мы должны с вами сделать.

